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Doel 

Inzicht in opties 

Denken in mogelijkheden 

Verantwoordelijkheid (kunnen) nemen 
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Van oud naar nieuw, 
van norm naar risicodenken 

 
Ambitieniveau 

Continuïteit bedrijf leidend (BCM) 

Maatgevende scenario’s 

Integrale benadering 

Gelijkwaardigheid (BIO) 

Toepassen en acceptatie maximaal aanvaard verlies 

Niet alleen brand, ook andere bedreigingen 

Zelfredzaamheid versterken 

Niet stapelen maar slimmer & beter 
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De O in BIO 

Kaders: 

Arbowet: medewerkers 

Bouwbesluit: allen 

Beide: beperkt tot in veiligheid brengen van mensen 

BCM is voor private domein 

In perceptie: ‘restrisico’ afdekken 

BHV als last, in de ‘sneue hoek’ 

O (nog?) niet als gelijkwaardig beschouwd 
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Waar zou emergency response zich op kunnen 
richten? 

Ambitieniveau en scenario’s zijn leidend 

Brand 

Waterschade 

LOC (Chemisch, Biologisch, Radiologisch) 

Gecontamineerde slachtoffers 

Agressie en geweld 

Suïcide 

Externe calamiteit (snelweg, buren) 

Preventief: ogen en ogen 

…. 

Dat kan dus meer zijn dan alleen LEH en ontruimen 

En soms kan/lukt het ook NIET, dan andere oplossingen nodig (B/I) 
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Rollen 

Eigenaar contract 

Beheerder contract, ambitie 

Gebruiker wet / ambitie / contract 

Hoofd BHV rol pakken, samenwerken 

Medewerkers eigen verantwoordelijkheid / vragen 

Bewoners mindfull 

Bezoekers mindfull 

Buren  check 

Bevoegd gezag wet, flexibel (risicobenadering, BIO) 

Verzekeraar meedenken, eisen? 

 

Tip: gebruiker maak actor analyse (zie bijv. NEN 4000) 
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Voorbeelden ander gebruik 

Bedrijfsverzamelgebouw 

Andere bedrijven, aantal personen etc 

Verpleeg/verzorgingshuis 

creep 

Metrostation 

winkels, meer passagiers, poortjes, safe haven 

Clubhuis (sport)vereniging 

verhuur voor feest, catering 

Kantoor/fabriek verbouwd naar: 

studentenhuisvesting 

kerk 

restaurant/disco 

School 

bso/bijzonder onderwijs 
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Locatieplannen 

Opleiding /

 training
Borging Communicatie Inventarisaties

Ondersteunende 

documenten
Procedures

Ontruimings

plannen
BHV plan

noodplan
Veiligheidsmana-

gement systeem

Links (niet in het plan)

Terreur

Evenementen

Schade-

afhandeling

Noodplannen van 

derden op locaties

Hoofdkantoor

Bijkantoren

Bijzondere 

locaties

Mobiele locaties

Maatgevende 

scenario’s

Functie matrix

BNO / regulier

Aanvalsplan 

brandweer 

(extern)

Zie schema 

ontruimingsplan

Zie schema 

ontruimingsplan

Opleidingsplan

Oefenplan

Kennistest 

(digitaal)

Management 

review

Audits

Evaluaties

Inspecties

Communicatieplan Tekeningen Instructies

Voorschriften

Gebruiksvergunni

ngen

MiddelenDeelplannen Opschaling

Vanuit beheersysteem 

TD / Facilitair bedrijf

Organigram BNO

Definities & 

terminologie

Bedrijfsgegevens 

(Npers, 

organigram etc)

Voorbeeld van de opzet van het noodplan van een grotere organisatie. 

Kleinere bedrijven kunnen hier onderdelen van gebruiken. 

Voorbeeld 

Noodplan 
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Conclusie 
Waar gaat het om? 

 

Verantwoordelijkheid nemen 

Keuzes maken 

Communiceren! 

Attent blijven 

Oefenen 

 

Daarmee voorkomen we veel, niet alles maar kunnen dan wel gevolgen  

beperken. 
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